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Inngangur

Azetlun pessi er hluti af aherslusvidi forvarnarazetlunar Alfhdlsskéla sem snyr ad skélabrag og
skélamenningu. Arshjol aaetlunarinnar ma finna i vidauka 1.

Skolamenning og skolabragur

| skolabrag felst allt pad sem snyr ad samskiptum og skélamenningu og tekur til
skolasamfélagsins i heild sinni, p.e. starfsfolks, foreldra og nemenda. Skélabragur endurspeglar
vidmid, markmid og gildi i samskiptum, nami og kennsluhattum og stjérnun skolans. Pad ma
segja ad hann standi fyrir skradar og 6skradar reglur skélans. Rannséknir hafa synt fram a ad
g6dur skoélabragur er mikilvaegur lidur i forvarnastarfi skola. '

Jakvaedur skélabragur einkennist af skdpun, érvun i nami, trausti, patttéku, ahrifum og abyrgd
auk pess sem hann veitir forvarnir gegn einelti og styrkir félagsleg tengsl a milli einstaklinga. 2
Goour skolabragur er vegferd ekki afangastadur og naudsynlegt ad vinna ad honum markvisst,
m.a. med bekkjarfundum, teymiskennslu, hépefli, vinalidaverkefni, leikjum, klipuségum,
markvissri lifsleiknikennslu o.fl.2

Starfsfolk skolans gegnir veigamiklu hlutverki i ad skapa jakvaedan skolabrag og er mikilveegt ad
bessir adilar séu fyrirmyndir i verki og oréum hvad vardar g6d samskipti, samvinnu og vidhorf.*
Hvernig nemendur upplifa sig i samfélagi med 6drum hefur afgerandi ahrif a hvernig peir upplifa
sjalfa sig sem einstaklinga. bad er i hdndum starfsfolks, sér i lagi kennara, ad skapa adstaedur
par sem nemendur finna fyrir 6ryggi og vellidan. bad eflir jakvaeda upplifun nemenda af
skélanum sinum og samfélaginu sem par prifst®.

Fristundar- og félagsstarf

Til pess ad efla jakvaedan skélabrag eru haldnar bekkjarskemmtanir a.m.k. einu sinni a 6nn i
hverjum argangi. beer eru haldnar i samradi vid bekkjarfulltrua hvers argangs.

Annar lidur i ad efla jakvaedan skoélabrag er skakkennsla sem hefur verid 6flug vid skélann
undanfarin ar. Sveit Alfhdlsskéla hefur reglulega tekid patt i hinum ymsu skakmétum og synt par
frabaeran arangur og unnid til fijdlda verdlauna innanlands jafnt sem utan.

' T.d. Kramer Il, Hodges og Watson, 2013; National School Climate Center, 2012; Skolverket: RAPPORT
353, 2011

2 Adalnamskra grunnskola, 2011; Skolverket, 2011

3 Adalnamskra grunnskola, 2011; National School Climate Council, 2007; Margrét Hédinsdottir, Fanny
Gunnarsdottir og Erla Kristjansdottir, 2013

4 National School Climate Council, 2007; Margrét Hédinsdottir o.fl., 2013

5 Morris, 2012


http://www.skolverket.se/om-skolverket/publikationer/visa-enskild-publikation?_xurl_=http%3A%2F%2Fwww5.skolverket.se%2Fwtpub%2Fws%2Fskolbok%2Fwpubext%2Ftrycksak%2FRecord%3Fk%3D2498
http://www.skolverket.se/om-skolverket/publikationer/visa-enskild-publikation?_xurl_=http%3A%2F%2Fwww5.skolverket.se%2Fwtpub%2Fws%2Fskolbok%2Fwpubext%2Ftrycksak%2FRecord%3Fk%3D2498
http://www.skolverket.se/om-skolverket/publikationer/visa-enskild-publikation?_xurl_=http%3A%2F%2Fwww5.skolverket.se%2Fwtpub%2Fws%2Fskolbok%2Fwpubext%2Ftrycksak%2FRecord%3Fk%3D2498
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Skélakér & yngsta stigi Alfhdlsskéla er enn einn lidur i ad efla jakvaedan skolabrag. Stjérnendur
eru Svanfridur Hlin Gunnarsdottir og Silja Gardarsdoéttir tonmenntakennarar skélans.

Skélamenning og skolabragur tekur til allra medlima skélasamfélagsins. Félagsmidstddin
Pegasus spilar lykilhlutverk vid ad efla jakvaedan skélabrag og skélamenningu og bydur upp a
dagskra fyrir 5.-10.bekk. Starfsmenn Pegasusar halda m.a. utan um félagsmalafraedslu a
unglingastigi par sem nemendur skipuleggja, i samradi vid starfsfolk, deildarstjéra og
namsradgjafa, félagsstarf i skélanum og vinna ad ymsum malefnum nemenda. Nemendur fa
starf sitt i nemendafélaginu metid sem valgrein.

Fristundarheimilid Alfhéll er i bodi fyrir 6ll bérn i 1.-4.bekk eftir skdla og gegnir pvi stéru hlutverki
i skélamenningu og skolabrag. Fyrir bérn i 4.bekk er einnig bodid upp a klubbastarf par sem
nemendur geta valid & milli ymissa skemmtilegra viéfangsefna.

Samstarf heimilis og skéla

Gott samstarf heimila og skoéla er ein af forsendum go6ds skolastarfs og studlar ad anaegju og
vellidan nemenda. Til pess ad samskipti verdi géd og arangursrik purfa allir starfsmenn skélans
og foreldrar ad leggja sitt af mérkum. Foreldrar og forradamenn bera frumabyrgd a uppeldi
barna sinna. Skdlinn adstodar pa i uppeldishlutverkinu og skapar menntunarteekifeeri. Menntun
og velferd nemenda er sameiginlegt verkefni skdlans og heimilanna. Oll patttaka foreldra i
skolastarfinu er mikilvaeg. Ma par nefna virka patttéku i foreldrafélagi og bekkjarstarfi. Ymsir
paettir i hinu daglega skolastarfi snua beint ad foreldrum og er ekki sidur mikilvaegt ad peir séu
virkir patttakendur i peim hluta®, t.d. med pvi ad fylgjast med heimanami barna sinna, astundun
og namsframvindu a Mentor, maeta a fundi og vidburdi, s.s. namsefniskynningar,
kynningarfundi, samradsdaga og stefnumoétunardag, adstoda i ferdum og koma med innlegg i
kennsluna pegar pad a vid, t.d. hvad vardar kynningar a starfsgreinum. Skélinn er avallt opinn
foreldrum og forradamonnum hveneer sem er. Skélanum ber ad upplysa foreldra um framvindu,
lidan og verkefni nemenda t.d. i gegnum Mentor, & samradsddégum og i vikupdéstum.
Foreldrafélag Alfholsskola stendur fyrir vidburdum til ad styrkja samstarf skéla og heimila, t.d.
bekkjarkvold, jolaskemmtun, dskudagsgledi, vorhatid, landnamshatid og vorskdli. ba eru
fulltraar foreldrarads i Skolaradi og koma par ad motun skolastarfsins i samradi vid adra medlimi
skélasamfélagsins.

Rannsoknir benda til pess ad pegar foreldrar taka patt i skélastarfi og hafi jakvaeda afstédu til
skoélans sé frammistada nemenda betri, sjalfstraust meira og vidhorf nemendanna jakvaedara.
Fjarvistir og brottfall ar skélum er minna, kennarar anaegdari, foreldrar skilningsrikari og
andrumsloftid i bekknum jakvaedara.

& Adalnamskra grunnskola, 2011
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Lydraedi i skolastarfi

Bekkjarreglur

patttaka nemenda i ad mota og hafa ahrif a skolastarf er veigamikid atridi i ad styrkja jakveedan
skolabrag og efla lydraedisvitund nemenda’. | upphafi hvers skélaars halda umsjénarkennarar
bekkjarfundi med nemendum sinum og utbua i sameiningu bekkjarreglur sem taka mié af
skolareglum og skélamenningu. | gegnum pessa vinnu pjalfast nemendur i lydraedislegum
vinnubrégdum og 6dlast betri félagsfaerni auk pess sem nemendur bera meiri virdingu fyrir
reglum sem peir hafa sett sjalfir. Samvinna sem pessi eflir einnig jakveett andrumsloft og skapar
frekari lidsheild i bekknum®.

Bekkjarfundir

Umsjonarkennarar styra bekkjarfundum vikulega allt skélaarid. Mikilveegt er ad umsjonarkennari
hafi g6da pjalfun i ad styra slikum fundum. A bekkjarfundum fa nemendur teekifzeri til ad tja sig
og leera jafnframt ad virda rétt annarra til ad tja skodanir sinar. Mikilveegt er ad allir fai ad tala og
eru akvedin malefni tekin fyrir eftir porfum °. Rannséknir syna ad bekkjarfundir eru mikilveegt
taeki i forvornum hvad vardar samskiptavanda og einelti'®. Nanari leidbeiningar fyrir kennara um
bekkjarfundi ma finna i vidauka 2.

Nemenda-, fulltria- og skélarad

i lydreedislegu skolastarfi er leitad eftir rdddum nemenda med pad ad marki ad efla lydreedislega
samskiptaheetti og hvetja nemendur til pess ad vera virkir métunaradilar i umhverfi sinu. Virkt
nemendarad og fulltriar nemenda i skolaradi eru deemi um vettvang par sem nemendum er
gefinn hljdmgrunnur og tekid tillit til peirra i akvardanatoku.

Nemendur eru tilnefndir i fulltriarad Oll sem eitt ad vori til eins ars i senn i 2.-10.bekk.
Umsjénarkennarar velja fulltria i 2.-5. bekk. | 6.-10.bekk geta nemendur bzedi tilnefnt sjalfa sig
og adra nafnlaust. Allir sem hljota tilnefningu fa svo teekifeeri til pess ad skila inn greinagerd um
bad hvad peir vilja fa ut Gr fulltriastarfinu og hvers vegna beir telji ad peir eigi heima i radinu. Ut
fra pessum greinargerdum er valid fjora til sex fulltrda ur hverjum argangi. L6gd er ahersla a ad
fulltrdarnir séu drifandi leidtogar sem lida ekki einelti eda 6zeskilega hegdun og pori ad
moétmeela pvi. Peir skulu syna gott fordeemi og umgangast adra nemendur og starfsfolk af
virdingu og umburdarlyndi. OSE fulltriar eru tenging & milli starfsfélks og nemenda. beir leita til
kennara og namsradgjafa ef minnsti grunur um einelti eda vanlidan annars nemanda vaknar.
Fulltrdarnir vinna med gildi manada og hjalpa umsjénarkennurum i gildisvinnu med bekknum.

7 Adalnamskra grunnskola, 2011; Margrét Hédinsdéttir o.fl., 2013
8 Castle og Rogers, 1993; Runar Sigporsson o.fl., 2005

® Ingvar Sigurgeirsson, 1996

10 |ngileif Asvaldsdéttir, 2005
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Prir kennarar ar styrindpnum, einn af hverju stigi, boda til fundar a.m.k. einu sinni i manudi par
sem fjallad er um samskipti og lidan nemenda, gildi manadarins o.fl. Umsjoénarkennarar og
skdlastjornendur fa svo samantekt af efni fundanna en OSE fulltriarnir geta sidan midlad pvi
sem fram fer & fundum inn & bekkjarfundi. Fulltrdar hittast oftar ef porf krefur og nota
Bekkjarrymi (e. Google Classroom). L6gd er ahersla & virkni og mikilvaegi fulltriarads og hljéta
nemendur i radinu vidurkenningu fyrir félagsstorf uppfylli peir vinnuskilyrdi radsins og sinna
verkefnum pess af alud. Verkefni og arshjél fyrir nemendafulltria ma finna i vidauka 3.

Ad vori er kostid tvo til prja nemendur til ad sitja i nemendastjérn. Nemendastjorn Alfhélsskéla
vinnur m.a. ad félags-, hagsmuna- og velferdararmalum nemenda. Stjérnin er radgefandi i
stjornun skélans og tveir fulltrdar pess eru jafnframt i skélaradi. Nemendastjorn hittist einu sinni i
viku i klukkutima i senn, asamt kennara og/eda stjérnanda, og birtir fundargerdir sinar a
heimasidu skolans.

Umraeduhdpar og skélamenningarfundir

A hveriju ari er haldinn skélamenningarfundur i hverjum argangi par sem unnid er med
skélamenningu argangsins hverju sinni. Pannig fa allir nemendur teekifeeri til ad koma skodunum
sinum, upplifunum og vaentingum a framfzeri a lydraedislegan hatt og hafa ahrif a
skélamenninguna.

Pa er einnig komid a litlum umraeduhépum med pjodfundarstil eftir pdrfum reglulega yfir
skoélaarid. Daemi um efni sem geta verid tekin fyrir a slikum umraedufundum eru t.d. nidurstédur
skolamenningarkénnunar, skolareglur, pemadagar o.fl.

Geaesla og 0ryggi nemenda

| upphafi skélaars eru kennarar fyrsta bekkjar med nemendum i frimindtum og kenna peim &
leiksveedin, leiki og umgengni. Nemendum i 1. bekk er bodid upp a pjonustu deegradvalar i tvaer
vikur fyrir skélabyrjun. Einhverjir hafa pvi pegar fengid ad kynnast skélabyggingunni og
leiksvaedunum pegar skélastarf hefst. beir adilar sem sja um gaeslu a skolaldéd klaedast merktum
fatnadi svo peir séu vel synilegir i misjéfnum adstsedum og vedrum. A skélalédum Hjalla og
Digraness eru merkt 6ryggissvaedi par sem einhver fullordinn er avallt til stadar i friminatum.

Leerdomssamfélag

Leaerddmssamfélag byggir a pvi ad medlimir laera hver af 6drum og hver med 68rum i vidleitni
sinni til ad na sifellt betri arangri i samraemi vid breyttar aherslur hverju sinni. Styrking
leerdomssamfélagsins er arangursrik leid i starfspréun kennara sem styrkir jafnframt forsendur
skoélans til stédugra umbdta og aukins arangurs'.

Einkenni leerddmssamfélags, sem skarast innbyrgdis og hafa ahrif hvert a annad eru:

" Harris og Jones, 2010
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Dreifd og stydjandi forysta.

Sameiginleg gildi og framtidarsyn.

Faglegt samstarf, starfsproun og gagnvirkt nam.
Menning sem stydur vid samstarf.

Skipulag starfs og vinnuvenjur'?

Lidsheild

Hépur einstaklinga myndar [id pegar hann hefur sameiginleg markmié og aaetlanir. Hver
einstaklingur i lidinu gegnir élikum hlutverkum og skyldum innan hépsins™. Skélasamfélagid
myndar eitt lid i heild sinni en einnig er heegt ad tala um lid innan skélasamfélagsins, t.d.
argangur, nemendahopur, starfsmannahdpur o.fl. Lidsheild visar til samheldni innan hépsins og
samstodu. Lidsheild hefur ahrif a tilhneigingu hépsins til pess ad standa saman sem ein heild
sem getur skipt skdpum hvad vardar afkdst og velgengi hdpsins auk pess sem hun er stor hluti
af menningu hans. Lidsheild verdur ekki til af sjalfu sér heldur parf ad vinna markvisst ad henni.
14
Lykilatridi ad baki gédrar lidsheildar eru m.a.:

e Skyr sameiginleg markmid.

e Metnadur og vilji til ad na markmidum.

e Eftirsdknarvert ad vera i lidinu.

e Skuldbinding allra til lidsins og markmida pess.

e Gagnkveem virding.

e Vel skilgreind og skyr hlutverk, allir vita til hvers er eetlast af peim.
e (GO6d samskipti.

e Vellidan.

e Traust.

Alfholsskali vinnur markvisst ad godri lidsheild skélasamfélagsins i heild sem og minni hépa
innan pess. Eins er lidsheild mikilveegur pattur i skilvirku leerddbmssamfélagi. Ma p.a.m. nefna
Skoélahreysti, vinabekkir, spurningakeppnin Lesum meira, prounarverkefnid Vinnum saman,
stefnumétunardag, Vinattuverkefnid Blee, vorhatid, skolavinir, starfsmannafélag Alfholsskéla o.fl.

Teymiskennsla

Teymiskennsla er veigamikill pattur i skdlamenningu sem stydur vid lzerddmssamfélag. Hun eflir
lidsheild, veitir kennurum studning og teekifaeri til ad préa nyjar adferdir og leita lausna med
faglegri umraedu sin a milli. Nemendur fa teekifzeri til ad kynnast fleiri vidhorfum, vinna med
fleirum auk pess sem mismunandi adferdir likra kennara henta 6likum nemendum. Samvinna
kennara i teymi er enn fremur géd fyrirmynd fyrir nemendur.' Teymiskennsla krefst skipulags
par sem gert er rad fyrir sameiginlegri abyrgd kennara & nemendahépnum sem getur skapad

2 Anna Kristin Sigurdardottir, 2013

3 Schmitd, McGuire, Humphrey, Williams og Grawner, 2005
4 Gill og Williams, 2008; Schmitd o.f., 2005

® Goetz, 2000
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frjott lcerddmsumbhverfi fyrir kennara. Samvinna kennara i teymi er enn fremur géd fyrirmynd fyrir
nemendur.®

Alfholsskali vinnur ad préunarverkefni vardandi teymiskennslu. Nemendum i 1. og 2.bekk er
ekki skipt i bekkjardeildir heldur vinna fimm umsjénarkennarar og einn stundakennari med
argangana og skipta nemendum i vinnuhépa eftir pérfum hverju sinni. bPar kemur einnig inn
studningur fra sérkennsluveri og alpjédanamsveri. i 3.-10.bekk geta nemendur flaett & milli hopa
og kennara i einstaka namsgreinum innan argangs. Alfholsskoli leggur aherslu & ad efla og
stydja vid teymisvinnu innan hvers argangs og milli faggreina.

Samvinnunam

Med breyttum aherslum i samfélaginu beinast aherslur skélastarfsins i siauknu maeli ad
samskipta og samvinnufaerni nemenda medfram aherslum a namsmarkmid. Med samvinnunami
fa nemendur taekifeeri til pess ad vinna saman i littum hépum ad sameiginlegum
namsmarkmidum sinum um leid og peir efla samskiptafeerni sina og samvinnu."” L6gd er
ahersla & ad allir medlimir i hopnum fai sem mest Gt ar naminu, leysi verkefnin pannig ad allir
skilji, medtaki og leggi sitt ad mérkum, beri sameiginlega abyrgd a verkefninu og hljéti sdmu
6rldg i lokin.” Rannsdknir syna ad med samvinnunami er medalnamsarangur nemenda betri,
rokhugsun oflugri, meiri afkést og arangur i nami. Auk pess verda nemendur i samvinnunami
uppspretta upplysinga fyrir adra nemendur um leid og peir taka patt i samraedum og rokraedum.
19| Alfhdlsskola notast nemendur vid samvinnunam i hinum ymsu verkefnum pvert &
namsgreinar, t.d. lokaverkefni 10.bekkjar, vinnum saman dagar o.fl.

Lifsleikni

Allir kennarar eru lifsleiknikennarar. Lifsleikni er hluti af 6llu nami og stydur vid allt nam.
Lifsleiknin er liklega eitt mikilvaegasta fag skélans. i lifsleikni laera bérnin ekki utanbdkar
adferdir og almenna vitneskju, par lsera pau hvernig pau geta fullnytt styrkleika sina. Markmi®
allra namsgreina, geta hver med sinum haetti verid sampaett markmidum lifsleikni og pvi er
mikilveegt ad allir kennarar séu medvitadir um hlutverk sitt sem lifsleiknikennarar. G6d
lifsleiknikennsla er lykilpattur i ad sporna gegn ahaettuhegdun, efla seiglu, tilfinningaleesi,
borgaravitund, samskiptafaerni, sjalfspekkingu, styrkja sjalfsmynd og hefur pannig jakvaed ahrif a
alhlida namsarangur i 6llum fégum sem og jakveaeda skolamenningu. Lifsleikni er sibreytileg og
vidkvaem namsgrein og mikilvaegt ad sa kennari sem kennir hana sé ekki adeins nokkud ,leikinn
i lifinu® sjalfur heldur sé hann medvitadur um pad hvad felst i pvi ad kenna lifsleikni og hvernig
hann geti sem best adstodad nemendur sina vid ad na haefnividmidum lifsleikninnar.
Alfholsskali leggur mikla aherslu & markvissa lifsleikni kennslu & éllum skélastigum og er su

16 Goetz, 2000; Hargreaves, 2001
7 Kagan og Kagan, 2009

'8 Johnson ofl., 1990

1 Shachar, 2003

20 Morris, 2009
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kennsla undirstada pess ad efla jakvaeda skdlamenningu. Markmid lifsleiknikennslunnar i
Alfholsskéla eru m.a. unnin Ut fra yfirmarkmidum basjarstjérnar Képavogs sem unnin eru Gt fra
heimsmarkmidum sameinudu pjédanna um sjalfbaera préun (sja:
https://www.kopavogur.is/is/frettirtiikynningar/heimsmarkmid-sameinudu-thjodanna-innleidd-i-ko

pavogi-1).

Sjalfsmynd og seigla

Lidur i pvi ad efla jakvaeda skdlamenningu er ad styrkja alla einstaklinga innan
skolasamfélagsins til pess ad standa a sinu og taka upplystar og sjalfstaedar akvardanir
vardandi hegdun, framkomu og athafnir. Sjalfsmynd og seigla nemenda hefur pannig ahrif a
skélamenningu og skolabrag. Engin kedja er sterkari en veikasti hlekkur hennar.

Med sjalfsmynd er att vid pad heildarmat sem manneskja hefur a sjalfri sér, hvort hun er anaegd
med sig eda ekki. Sjalfsmynd okkar er i sifelldri proun og getur verid breytileg eftir adstaedum og
aldri. Sjalfsvirding, sjalfstraust/tru & eigin getu og sjalfsmat/sjalfsalit eru allt hugték sem eru
natengd og skarast og falla undir sjalfsmynd & einn eda annan hatt.?' Med sjalfsvirdingu er att
vid pau gildi og lifsreglur sem vié temjum okkur, markmid okkar og kréfur sem vid gerum til sjalfs
okkar.?* Med sjalfstrausti er att vid tri einstaklingsins & sjalfum sér og peirri sannfeeringu ad
hann geti gert pad sem hann vill stefna ad.? Med sjalfsaliti er aftur a8 moti att vié mat
einstaklingsins & pvi hvernig hefur tekist til, hvort hann er anaegdur med sig eda ekki.?* Med pvi
ad styrkja pessa oliku peaetti sjalfsmyndar ma um leid styrkja sjalfsmyndina sjalfa. Sterk
sjalfsmynd byggist a pvi ad pekkja sjalfan sig, styrkleika sina og veikleika, og a sama tima vera
sattur vid sjalfan sig og finnast madur mikils virdi. Par sem sjalfsmyndin i heild sinni er i sifelldri
bréun eru ymsir paettir i skolastarfinu sem geta haft ahrif a sjalfsmynd barna og ungmenna.
Brynt er ad leggja aherslu & ad ahrifin séu til géda. Rannsdknir syna ad jakvaed sjalfsmynd
barna og ungmenna yti undir gédan namsarangur, goda samskiptafaerni og vellidan.?

Haefni einstaklingsins i ad takast a vid erfidar adsteedur an pess ad bugast, syna prautseigju og
adlogunarhaefni er kallad seigla. Rannsoknir syna ad seigla getur haft gifurlega mikid
forvarnargildi par sem han endurspeglar vidbrégd einstaklinga i erfidum adstaedum. Seigla, likt
og sjalfsmynd, er i sifelldri préun og med aldri og proska, breyttum adstzedum og umhverfi,
breytist seigla einstaklingsins. Pannig ma efla seiglu einstaklinga og stydja vid hana. Seigla er
natengd sjalfsmynd og tilfinningaleesi og stydja allir pessir paettir hver vié annan.?

Eitt meginmarkmid lifsleiknikennslu i Alfhdlsskéla er ad styrkja sjalfsmynd og seiglu nemenda.
Med pvi er hlud ad gedheilsu peirra og vellidan sem m.a. skilar sér i betri namsarangri,
samskiptum og farsaeld i lifinu.?” betta er gert 4 ymsa vegu a 6llum stigum, t.d. med markvissri

21 Sigrun Adalbjarnardottir, 2007; Kristjan Kristjansson, 2010

2 Sigrun Adalbjarnardottir, 2007

% Bandura, 1997

% Harter, 2012

% t.d. Huang, 2011; McCoach og Siegle, 2003; Hey, Ashman og Kraayenoord, 1998
% Zimmerman og Arunkumar, 1994; Werner og Smith, 2001

27 Landleeknir, 2013
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navitundarkennslu, Vinattuverkefninu Blee, dagbdkarskrifum og igrundun, umraedum, ymiskonar
freedslu, sjalfsstyrkingu, slékunar- og skynérvunarherbergi, markpjalfun og 6&rum verkefnum
(sja nanar i lifsleikniazetlun skolans). Bodid er upp a sjalfsstyrkingu sem valgrein a unglingastigi
auk pess sem namsradgjafi velur i samradi vid deildarstjora, kennara og foreldra akvedna
nemendur til pess ad taka patt i sjalfsstyrkingar- og markpjalfunarverkefni.

Gildi

Sérhver menning, sérhvert samfélag, sérhver einstaklingur hefur i heidri élik gildi, b6 ad morg
hver séu audvitad algild. Pad sem vid teljum vera eftirsoknarvert i fari einhvers byggist t.d. &
peim gildum eda vidmidum sem vid teljum mikilvaeg. Hvort sem gildin eru okkur ljés eda ekki, pa
hafa pau mikil ahrif a hegdun okkar og akvardanir. Pegar vid veljum okkur nam eda starf sem
vid viljum leggja stund a er naudsynlegt ad vid attum okkur a peim astaeedum sem vid leggjum til
grundvallar. Astaedur okkar eru natengdar peim gildum sem vid adhyllumst. Einstaklingar hafa
o6lik gildi, pvi vidmid peirra eru olik. betta aetti ad syna nemendum fram a ad hvert okkar skynjar
veruleikann med olikum haetti.?®

i starfi Alfhdlsskdla eru gildi skélans; menntun, sjalfstaedi og anaegja hofd i heidri og birtast pau
a einn eda annan hatt i 6llu starfi skolans.

e Menntun: | AlfhdIsskéla er skapandi starf med fjdlbreyttum kennsluhattum og nam vié
haefi hvers og eins 6had menningarlegum bakgrunni.

e Sjalfsteedi: | Alfhdlsskola er 16gd ahersla @ ad nemendur séu sjalfstaedir, syni frumkvaedi,
abyrgd og setji sér raunhaef markmid.

e Anzgja: | Alfhdlsskola er skolabragur sem einkennist af anaegju, leik og vellidan.

Markmidid er ad pessi megingildi endurspeglist i 6llu starfi skdlans og er gildisvinna sérstaklega
aberandi i lifsleiknikennslu. L6gd er ahersla a gagnkvaema virdingu og jakvaed samskipti og ad
hver einstaklingur efli sterka og heilbrigda sjalfsmynd sem og gdédan félagsproska. Enn fremur
vinnur Alfhélsskoli med gildi manadarins en 16gd er ahersla & ad gildi manadarins hverju sinni sé
aberandi i 6llu skolastarfinu, tekin sé umraeda um gildid i hverjum bekk og unni® med pad. OSE
fulltraarnir styra vinnu med gildi manadarins i sinum bekk med adstod umsjonarkennara.
Umraeda um gildi hdpa og einstaklinga er enn fremur mikilveegur lidur i lifsleikninami nemenda.
Lifsleikni er gerd nanari skil i lifsleiknidaetlun skélans. Grunngildi skélans eru hluti af gildum
manadarins.

Gildin eru eftirfarandi:

Agust - Menntun
September - Virding
Oktober - Hjalpsemi
November - Vinatta
Desember - Keaerleikur

2 Berglind Helga Sigurporsdottir og Helga Helgadottir, 2004
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Januar - Von
Februar - Gledi
Mars - Sjalfstaedi

April - Heilsa
Mai - Pakklaeti
Juni - Anzegja

Skolareglur

©NOoOOh DN~

Vid synum hvert 6dru virdingu.

Vid erum stundvis.

Vié gbngum vel um.

Vid erum ekki a farateekjum a skoélalodinni.

Nemendur yfirgefa ekki skélalddina an leyfis.

Skélinn tekur ekki abyrgd a verdmeetum.

Notkun snjallteekja er i samradi vid kennara.

Vid komum med holla og géda feedu i skdlann nema vid sérstok tilefni.

Vid berum 6l abyrgd a ad fara eftir reglum skélans. Brjéti nemandi skolareglur og/eda hegdun
hans évidunandi fylgir skolinn verklagsreglum um ferli vegna slikrar hegdunar (sja vidauka 4).

Samskipti

Samskiptavandi

Samskiptavandi er pegar tveir eda fleiri greinir & og/eda eiga i utistédum. Yfirleitt er ekki um
valdadjafnveegi ad reeda heldur tvo jafningja sem deila. Samskiptavandi getur verié alvarlegur
og ba geta vidkomandi adilar purft a utanadkomandi adstod ad halda til pess ad leysa vandann.

Birtingarmynd samskiptavanda getur t.d. veri® pegar nemendur:

segja saerandi og 6paegileg ord vid annan nemanda, gera grin ad honum eda nota |jét og
saerandi uppnefni, hvort sem pad er i persénu, a netinu eda i simanum

skilja einhvern nemanda ut undan eda hunsa hann

sla, sparka, harreyta, hrinda eda meida annan nemanda

ljuga og segja lygasdgur um annan nemanda og reyna ad fa adra nemendur til ad lika
illa vid hann

gera eitthvad annad sem er épaegilegt eda saerandi

radskast med annan nemanda eda beita hann valdi

skrifa eitthvad ljétt um einhvern a netinu eda senda einhverjum lj6t skilabod & netinu,
undir nafni eda nafnlaust

setja myndir eda myndbdnd af einhverjum a netid an peirra leyfis, gera eda segja
eitthvad a netinu i nafni einhvers annars o.fl.
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Samskiptavandi er pegar atferli sem petta reynist einstakur atburdur og/eda hefur stadid yfir i
stuttan tima. Samskiptavandi getur veri® undanfari eineltis og pvi sérlega mikilvaegt ad kenna
nemendum ad leysa Ur agreiningi og adstoda pau ef pad tekst ekki.?

Einelti

Einelti er menningarlegt- og samfélagslegt vandamal fremur en vandamal einstaklinga, pad
prifst i peirri menningu par sem pad feer ad lifa og byggir a 6heilbrigdum félagslegum tengslum
og gildum og samskiptamynstri hépa. Akvedinn einstaklingur eda einstaklingar geta verid tekin
fyrir i samfélagi eda hép, medvitad eda dmedvitad, og kerfisbundid brotid a peim med ymsum
haetti.*

Birtingarmynd eineltis getur t.d. veri® pegar einn eda fleiri nemendur:

e segja seerandi og Opaegileg ord vid annan nemanda, gera grin ad honum eda nota |jot og
saerandi uppnefni, hvort sem pad er i personu, a netinu eda i simanum
skilja einhvern nemanda ut undan eda hunsa hann
sla, sparka, harreyta, hrinda eda meida annan nemanda
ljuga og segja lygaségur um annan nemanda og reyna ad fa adra nemendur til ad lika
illa vid hann
gera eitthvad annad sem er 6paegilegt eda saerandi
radskast med annan nemanda eda beita hann valdi
skrifa eitthvad ljott um einhvern a netinu eda senda einhverjum ljot skilabod a netinu,
undir nafni eda nafnlaust

e setja myndir eda myndbdnd af einhverjum a netid an peirra leyfis, gera eda segja
eitthvad a netinu i nafni einhvers annars o.fl.

Einelti er pegar ofbeldi sem petta er siendurtekid, hefur stadid yfir i langan tima og ef s sem
verdur fyrir pvi a erfitt med ad verja sig. Einelti er ekki pegar einhverjum er stritt a gédlatlegan
hatt. Einelti er ekki heldur pegar jafningjar slast eda rifast. Hafa ber i huga ad einelti getur lika
att sér stad innan vina- og vinkvennahépa par sem valdabaratta, baktal, hraedsla og vanlidan
geta einkennt samskipti innan hépsins. bPegar einelti a sér stad i vina- eda vinkonuhop pa halda
adrir oftast ad sa sem verdur fyrir eineltinu og peir sem leggja i einelti séu godir vinir/vinkonur og
pvi er oft erfidara ad koma auga 4 eineltid.

Orsakir eineltis hafa fram til pessa verid ranglega tengdar vid illsku, arasargirni og reidi gerenda
og veikleika og vidkveemni polenda. Nyjar rannsoknir syna ad pessi einkenni, hegdun og lidan
polenda og gerenda séu aftur 4 moti afleiding fremur en orsok, ef pau eru til stadar yfir hofud.
Allir geta veri®d polendur, gerendur, ahorfendur eda vidhlaejendur i eineltismali, 6had
perséneinkennum. Olikir einstaklingar eru i 6likum hlutverkum i 6likum hépum. Orsakir

2 Vanda Sigurgeirsdottir og Hrefna Sigurjonsdottir, 2017
%0 Hansen, 2016; Vanda Sigurgeirsdéttir og Hrefna Sigurjonsdottir, 2017; Eriksson, Lindberg og
Daneback, 2002
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eineltisins ma pvi rekja til peirrar menningar sem rikir i hdpnum en ekki endilega
einstaklinganna i hdpnum sem slikra.*'

Einelti getur préast i samfélagi sem svar vid porf einstaklinga til pess ad finna sameiginlegan
grundvoll og vera hluti af hdpnum. Vidkomandi hopur myndar pannig samfélag i gegnum
eineltid, jafnvel pétt einhver/einhverjir verdi i kjolfarid Utilokadir fra viskomandi samfélagi.*
Adgerdir gegn einelti purfa pvi ad beinast ad skdélanum sem samfélagi fremur en ad einstokum
bérnum, pé pad undanskilji vissulega ekki skyldur skélans gagnvart bérnum sem purfa &
sérstokum studningi ad halda. *

Meginmunurinn a hépum par sem einelti er til stadar og par sem einelti prifst ekki skv.
rannsoknum er einmitt menningin i hdpnum sem og samband nemenda vié kennara sinn.
Foreldrar, sjalfsalit og skélinn sem slikur virdist ekki skipta eins miklu mali. Annad sem einkennir
hopa par sem einelti var til stadar er kvidi, skolaleidi og einmanaleiki. Pessar neikvaedu
tilfinningar komu ekki einungis fram hja nemendum sem voru vidridnir eineltid sjalft heldur hja
flestum nemendum i hépnum. Hafa ber i huga ad par sem einelti er til stadar er stor hépur
einstaklinga sem upplifir mikinn 6tta og vanlidan vegna eineltisins. **

Rannsoknir **syna ad vinna med allt skdlasamfélagié i heild sinni (e. whole school approach)
reynist arangursrikasta leidin til pess ad takast & vid og koma i veg fyrir einelti. bvi er brynt ad
skapa goda skélamenningu og skolabrag par sem allir upplifa ad peir séu hluti af hépnum, eiga
sér hlutverk og tilgang. Mikilvaegt er ad gera skélann og namid skemmtilegt med fjélbreyttum
kennsluhattum (skélaleidi), efla navitund, sjalfsmynd og seiglu (kvidi), styrkja vinattu og traust
(einmanaleiki).

i Alfnolsskola er vanraeksla, einelti, likamlegt, andlegt og kynferdislegt ofbeldi ekki li®ié. Ef
grunur vaknar um slikt skal skolinn bregdast strax vid og fylgja verklagsreglum i adgerdarazetiun
um ofbeldi (sja vidauka 5). Skila par inn tilkynningu um ofbeldi (vidauki 6), safna upplysingum
um malid (vidauki 7) og skra ferlid (vidauki 8). | sértaekri vinnu med skélamenningu hépa eda
ataksverkefnum i kjolfar samskiptavanda og/eda eineltis geta kennarar nytt sér verkfaerakistu
OSE (sja vidauka 9).

Lausnateymi

Lausnateymi byggir a hugmyndafraedi PMTO. T Teymid er studningur vid kennara og er hlutverk
bess ad veita radgjof vegna hegdunar-, samskipta- og/eda namserfidleika nemenda. Teymid
stydur kennara med pvi ad velta fyrir sér vandanum og koma meg9 tilldgur ad lausn mala.

31 Vanda Sigurgeirsdottir og Hrefna Sigurjénsdottir, 2017; Hansen, Henningsen og Kofoed, 2014;
Eriksson, Lindberg og Daneback, 2002; Schott og Sondergaard, 2014

%2 Hansen, Henningsen og Kofoed, 2014

33 Skoleverket, 2011

34 Hansen, Henningsen og Kofoed, 2014

% t.d. Rigby, 2011
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Kennari velur svo ur tilldgum pa lausn sem honum lyst best a ad reyna. Teymid vinnur naid med
OSE teymi skolans og nemendaverndarradi. Umsjénarkennari visar peim malum til
nemendaverndarrads sem ekki hefur tekist ad leysa med adstod lausnateymis. Lausnateymi
hefur fastan fundartima adra hverja viku, oftar ef porf krefur. i lausnarteymi sitja namsradgjafi,
stjornandi og kennarar. Teymid skiptir med sér verkum og 6skar eftir adstod sérfreedinga eftir
poérfum, t.d. radgjafar fra menntasvidi, kennsluradgjafa, salfreeding o.fl.

Markmid teymisins eru:
e meta parfir nemenda med hlidsjon af upplysingum um pa
e leita videigandi lausna
e veita studning og radgjof

Starfsmenn geta sent tilvisun til lausnateymis a sérstoku eydubladi (sja vidauka 10) ef peir telja
sig purfa adstod og/eda handleidslu. Sa sem leggur fram tilvisun er kalladur a fund radsins
asamt umsjoénarkennara, sé hann ekki sa sem lagdi fram tilvisun, og farid er i lausnaleit. Gerd er
azetlun um naestu skref og lagdar fram hugmyndir af lausnum sem madgulegt veeri ad nota.

Spurninga- og tengslakannanir

Til pess ad meela arangur skélamenningaraaetiunar og fa tilfinningu fyrir skélabrag, lidan og
samskiptum nemenda eru lagdar fyrir ymsar spurninga- og tengslakannanir auk pess sem
tiltekin viéfangsefni eru tekin fyrir i ryni- og/eda umraeduhdpum eftir pérfum. Kennarr og
starfsfélk er a tanum og bidur ekki eftir ad fa tilkynningar heldur er reglulega markvisst leitad ad
samskiptavanda og/eda eienlti. Allir nemendur i 6.-10.bekk taka a hverju ari patt i kbnnun a
vegum Skolapulsins par sem spurt er ut i lidan, samskipti, nam og kennslu. ba taka nemendur i
6.-10.bekk patt i Skélamenningarkdnnun i névember ar hvert par sem spurt er ut i ymsa peetti er
snua ad skolabrag og samskiptum. A yngsta stigi er rynihdpum styrt par sem sému
vidfangsefnin eru tekin fyrir munnlega. Unnié er med nidurstddur eftir porfum i ryninbpum pegar
nidurstodur liggja fyrir.

Skélapulsinn stendur einnig fyrir starfsmannakénnun annad hvert ar par sem er m.a. spurt um
starfsanaegju, nam og kennslu, samvinnu, foreldrasamstarf o.fl. Unnid er med nidurstdédur i
rynihbpum pegar paer liggja fyrir. Eins er foreldrakdnnun & vegum Skolapulsins annad hvert ar
pbar sem foreldrar leggja mat a lidan nemenda i skélanum, nam kennslu og samskipti.

Umsjénarkennarar leggja fyrir tengslakannanir i sinum bekk u.p.b. einu sinni a hvorri 6nn.
Umsjonarkennari vinnur med nidurstdédur i sinum bekk i samradi vid deildarstjéra og
namsradgjafa eftir porfum.
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Verksvio

Agust

Menntun

Verkpeettir

Kynning

A arlegum foreldrafundum i
upphafi skdélaars eru
umsjonarkennarar hvattir til
ad kynna verkefni® Oll sem
eitt

Abyrgé

Umsjonarkennari

Skoélamenningarasetiun

Forradamonnum er visad a
aaetlunina a heimasidu
skolans

Umsjoénarkennari

Vinabekkir myndadir

Vinabekkir eftirffarandi
arganga eru myndadir ad
hausti.

1. og 10.bekkur Gulur

2. 0g 6. bekkur Raudur

3. 0g 7. bekkur Graenn

4. og 8. bekkur Blar

5. 0g 9. bekkur Fjélublar
Hver nemandi faer vin ur
sinum vinabekk. Gott ad hafa
tvo vinapor saman i 1. og 2.
bekk ef veikindi verda hja
eldri nemendum.

Umsjonarkennari

Fyrsti fundur med
nemendafulltrdum

Kennarar ur styrihdp boda
nemendafulltria a fyrsta fund
skolaarsins. beir skrifa stutta
fundargerd og senda til
umsjénarkennara og
skolastjornenda.

Styrihopur

September
Virding

Tengslakannanir

Tengslakannanir lagdar fyrir
nemendur i umsjénarbekkjum
Unnid ar kdnnun og metid
hvort asteeda er til ad leita til
annarra fagadila innan
skolans vegna
samskiptavanda eda annars
sem kemur fram i

Umsjonarkennari
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tengslakénnun

pjodfundur

pjodfundur um
skolamenningu i 6llum
argdbngum

Styrih6pur

Oktober

Hjalpsemi

Vinabekkjasamskipti

Umsjoénarkennarar vinabekkja
skipuleggja einhver
samaskipti sin a milli til
undirbunings fyrir
vinattugdngu.

Styrihdpur

Noévember
Vinatta

Umraedur um hugtok i
azetlun Oll sem eitt

Nemendur raeda um
skolabrag, samskipti,
samskiptavanda og einelti.

Styrihdpur

Skoélamenningarkdnnun

Arleg vidhorfskénnun um
lidan, samskipti og skolabrag

Styrihdpur og
mat a skolastarfi

Urvinnsla ur
vidhorfskonnun

Unnid ar kénnun og starfsfolki
kynntar nidurstédur

Styrihdpur og
mat a skolastarfi

Skoélamenningarkdnnun

Unni® med nidurstodur i
bekkjum

Umsjonarkennari

Vinattuganga

Vinabekkirnir hittast og ganga
gegn einelti asamt
leiksskélum naerumhverfisins

Stjérnendur

Desember
Kaerleikur

Keerleikskaffihus

Keerleikskaffihus sett upp i
Hjalla par sem vinabekkir
hittast og eiga notalega stund
samna

Allir starfsmenn

Januar
Von

Teekjalaus dagur

Oll rafteeki 16gd til hlidar i einn
dag og ahersla 16gd a
samskipti og samveru

Allt starfsfolk

Februar
Gledi

Tengslakonnun

Umsjoénarkennarar leggja fyrir
tengslakénnun i bekkjunum
sinum.

Unnid ar kdnnun og metid
hvort asteeda er til ad leita til
annarra fagadila innan
skélans vegna
samskiptavanda eda annars
sem kemur fram i
tengslakénnun.

Umsjénarkennari




Alfhélsskoli

Oll sem eitt
Skélamenningarazetiun

Mars Skoélahreysti Nemendur keppa vid Allt starfsfolk
Sjalfstadi starfsfolk i skolahreysti
April Heilsudagar Nemendur taka patt i Teymi um
Heilsa heilsudégum heilsueflandi
grunnskola
Mai Nemendafulltraar Nemendur tilnefndir til Umsjonarkennari
bakklzeti fulltriarads neesta skoélaars. Styrihépur
Lokafundur Uppgjor Styrihdpur
nemendafulltria
Juni Skyrsla um alvarlegan Umsjonarkennarar skila Umsjonarkennari
Anzzgja samskiptavanda og/eda | skyrslu til namsradgjafa
einelti

Birt me?d fyrirvara um breytingar
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Vidauki 2 - Leidbeiningar um bekkjarfundi

Mikilvaegi bekkjarfunda

Umsjonarkennarar styra bekkjarfundum vikulega allt skélaarid. Mikilvaegt er ad umsjénarkennari
hafi fengi® géda pjalfun i ad styra slikum fundum. A bekkjarfundum fa nemendur taekifeeri til ad

tja sig og leera jafnframt ad virda rétt annarra til ad tja skodanir sinar. Mikilvaegt er ad allir fai ad
tala og eru akvedin malefni tekin fyrir eftir porfum. Bekkjarfundir eru mikilvaegt taeki i forvornum

hvad vardar samskiptavanda og einelti.

Markmio

Markmid bekkjarfunda eru:

Nemendur verdi faerari i ad tja eigin parfir, skodanir og tilfinningar.
Nemendur syni hver 66rum virdingu, tillitsemi og umburdarlyndi.
Nemendur laeri ad hlusta a skodanir og hugmyndir annarra.
Nemendahoépurinn efli lidsheild sina og samkennd med 66rum.
Virkja lydraedi medal nemenda.

Skipulag bekkjarfunda

Umsjoénarkennari styrir a.m.k. einum bekkjarfundi i viku i sinum bekk, t.d. i umsjonartima. Ollu
jafna ma aetla u.p.b. 40 minGtur i hvern fund. A bekkjarfundum sitja nemendur og kennari i hring
eda halfhring, helst i heimastofu bekkjarins. Gott er ef kennari, nemendur eda umsjénarmenn
hafi radad stélum upp i hring adur en haldid er ut i friminatur fyrir bekkjarfund. Regla sem pessi
skapar festu og alvoru i kringum fundina og kemur i veg fyrir ringulreid fyrir fundi. Kennarinn er
hépstjori og gegnir lykilhlutverki vid ad styra gagnlegum bekkjarfundi. Adrir kennarar en
umsjénarkennarar eru einnig hvattir til pess ad halda bekkjarfundi med bekk/hép a.m.k. tvisvar a
onn eda i lotu. Stjérnandi bekkjarfunda parf ad hyggja ad pvi fyrir bekkjarfundi hver situr hvar
svo sem minnstur timi fari i agastjornun. | sumum hépum getur verié radlegt ad merkja stéla fyrir
fund, stundum ma nota leik til pess ad dreifa saetaskipan og i einhverjum tilfellum geta
nemendur setid eins og peir vilja. Pad mikilvaegt ad stjornandi hafi tekid akvérdun um
seetaskipan fyrir fundinn.

A bekkjarfundum gilda skyrar samskiptareglur sem brynt er ad virda fra fyrsta fundi:

1. Einn talar i einu. Vid gripum ekki fram i fyrir peim sem er med ordid. (Gott getur verid
ad sa sem a ordid haldi & einhverju merki um ad hann eigi ordid, t.d. grjénapudi eda
bangsi, adeins sa sem heldur a merkinu hverju sinni hefur ordid).

2. Veljum ord okkar af gaumgaefni. Vid getum verid 6sammala an pess ad vera dénaleg
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3. Allir mega tja sig.
4. A bekkjarfundum rikir tranadur. bad sem er reett 4 bekkjarfundum & ekki ad raeda utan
fundarins.

Nemendur purfa ad sampykkja pessar reglur og vera sammala um mikilvaegi peirra og tilgang.
Mikilvaegt er ad pad sé skyrt fra upphafi ad a bekkjarfundum er ekki i bodi ad vera med truflandi
hegdun eda brjota pessar reglur. Gott er ad reglurnar séu synilegar i skolastofunni. Farid er yfir
reglurnar i upphafi hvers fundar og umraeduefni viskomandi fundar kynnt nemendum. / lok hvers
fundar er minnt a fjoréu regluna um trinad.

Stundum getur verid gott ad skipta stérum hépum upp i smeerri einingar og/eda vinna i minni
hoépum og svo nidurstadan reett a bekkjarfundi. Eins getur verid gott ad lata stundum hvern og
einn nemanda skrifa hja sér hugmyndir, skodanir og tilfinningar til pess ad raeda a bekkjarfundi.
Einnig er haegt ad nota forrit eins og Flipgrid par sem nemendur geta sent inn stutt myndbond.

Bekkjarfundir eru kennsluadferd, pad parf ad aefa hana. Mikilveegt er ad kennarar hafi i huga ad
undirbla parf bekkjarfundi eins og adrar kennslustundir. Gott getur verid ad skrifa hja sér efni
fundarins og nokkrar opnar lykilspurningar.

Tilvalid er ad byrja og/eda enda bekkjarfund a stuttum hépeflisleik til pess ad pjappa saman
hopum, yta undir traust og skapa jakvaett andrimsloft. | sumum tilfellum er gott og gaman ef
kennari er patttakandi i leiknum.

Hoépeflisleikir:

e Hréshringur. Nemendur sitja i hring, farid er hringinn og allir hrésa naesta manni - svo er
hringnum snuid vid. Mikilvaegt er nemendur horfi hvor & annan og sa sem faer hrosid
bakki fyrir sig. Ahersla er 16g® & ad nemendur hrési fyrir eiginleika en ekki utlit eda
klaednad.

e Allir hrosa 6llum. Nemendur skiptast a ad standa i midjunni. Farid hringinn og allir gefa
nemandanum i midjunni eitt einlaegt hrés. Mikilvaegt er nemendur horfi hvor & annan og
s& sem feer hrésid pakki fyrir sig. Ahersla er 16gd & ad nemendur hrosi fyrir eiginleika en
ekki utlit eda kleednad.

e Hroésdrattur. Kennari hefur skrifad néfn nemenda a mida. Allir nemendur draga einn
mida, ef peir draga eigid nafn purfa peir ad draga aftur. Sidan a hver og einn ad hrésa
peim sem er a midanum. Mikilveegt er nemendur horfi hvor a annan og sa sem faer
hrésid pakki fyrir sig. Ahersla er 16gd & ad nemendur hrési fyrir eiginleika en ekki utlit eda
klaednad.

e Hrdésa sjalfum sér og 66rum. Sama fyrirkomulag og i hrésdraettinum en vid baetist ad
nemandinn parf ad hrésa sjalfum sér eftir ad hann hefur hrésad einum af bekkjarfélégum
sinum.

e Skipta um seeti leikurinn. Nemandi segir eitthvad um sjalfan sig eins og t.d. “Eg sfi
handbolta”, allir sem aefa handbolta standa upp og skipta um saeti. Pannig ma breyta
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rodinni i hringnum. bad er t.d. 6d8ruvisi ad fara hréshring eftir ad allir hafa breytt um seeti
og sitja ekki lengur hja besta vininum/vinkonunni.

bakkleetishringur. Allir segja fra einhverju sem peir eru pakklatir fyrir i dag.

Nuddhringur eda ségunudd

Farid hringinn og nemendur segja fra pvi sem peir eru gédir i og i hverju peir vilja verda
betri

Klapphringur. Nemendur standa i rhing og lata klappid ganga a milli sin. Peir mega ekki
lata klappid fra sér nema peir nai augnsambandi vid pann sem tekur vid klappinu. Fyrst
fer klappid bara hringinn, sidan er hradinn aukinn. Ad lokum mega nemendur senda
klappid pvert yfir hringinn, i 6fuga att eda hvert sem er.

Slékun, navitundar- eda hugleidsluaefing

Maelistikan. Kennarinn Gtskyrir ad 68ru meginn i stofunni er NEI og hinu megin er JA.
Kennarinn segir/les fullyrdingu og nemendur stadsetja sig a maelistikunni eftir pvi hversu
sammala peir eru fullyrdingunni, t.d. Foreldrar minir eru fraskildir, Mér finnst is gédur o.fl.

Hlutverk

Hopstjorinn (kennarinn)

Hefur undirbuid fundinn

Virkur hlustandi

Synir nemendum einleegan ahuga

Fellur ekki ddoma, er med jakvaed og opin vidhorf

Kemur ekki med fyrirfram tilbunar lausnir og rad heldur leidir nemendur afram i ad finna
lausnir sjalfir

Fordast ad raeeda einsték mal, einstaklinga og uppakomur heldur beinir athygli nemenda
ad pvi almenna sem haegt er ad raeda ut fra einstokum
malum/einstaklingum/uppakomum

Heldur umraedunni gangandi med pvi ad taka saman adalatridin ef naudsyn krefur
Abyrgur fyrir pvi ad hlédraegir og feimnir nemendur tjai sig

Hefur stjorn a peim sem sifellt gripa fram i

Minnir nemendur & eftir pérfum ad peir sémdu um ad nota ekki nidrandi ord pvi pau geta
seert adra

Dregur saman mismunandi sjonarmi® pannig ad oll sjonarmid fai veegi

Fundargestir (nemendur)

Nota EG skilabod, p.e. nemendur tja sig pannig ad fram komi tilfinning og hegdun eda
hegdun og afleiding. Sem daemi: “Eg var mjég sar og reidur pegar Siggi vildi ekki leika
vid mig i frimindtum og pess vegna hljop ég i burtu”.

Virkir hlustendur.

Fylgja reglum um bekkjarfundi.

Rétta upp hond ef peir vilja fa ordid.
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Fyrstu fundirnir

Kennarinn hefur fyrsta bekkjarfundinn a pvi ad utskyra fyrir nemendum ad framvegis verdi
reglulegir fundir haldnir par sem nemendum er frjalst ad reeda skodanir og lata i ljos tilfinningar
vardandi hin ymsu malefni sem kynnt eru hverju sinni. Nemendur eru bednir um ad vera
heidarlegir pegar peir deila skodunum og tilfinningum. Gott getur verid ad koma upp akvednu
kerfi til ad lata ordid ganga s.s. rétta upp hond, lata merki ganga. Enginn nemandi er neyddur til
pess ad taka patt i samraedum, en allir eru bednir um ad syna virdingu med pvi ad hlusta a pann
sem er ad tala. Fundarreglur eru kynntar og sampykktar.

A fyrstu bekkjarfundunum er 16gd ahersla & ad fa nemendur til pess ad tja sig, t.d. med pvi ad
fylgja einhverju eftir sem hefur gengid vel eda er jakveett og bidja nemendur ad segja fra.

Hagnyt rao

Fara hringinn.

Draga saman mismunandi sjébnarmid reglulega.

Spyrja opinna spurninga.

Endurspegla pad sem fundargestir segja, t.d. “Er pad... sem pu attir vid... pegar pu

sagdir...”.

e Nota likamstjaningu vid virka hlustun, t.d. Kinka kolli reglulega, brosa, ekki krossleggja
hendur, horfa beint a pann sem er med ordid.

e Vidurkenna tilfinningar og upplifun fundargesta, hjalpa nemendum ad orda tilfinningar
sinar eftir porfum.

e Draga saman helstu nidurstédur i lok fundar og minna a tranadinn.

Tegundir bekkjarfunda

Umradufundir

A opnum umraedu bekkjarfundum er efnid ekki endilega fyrirfram akvedid. Tilldgur ad efni &
opna umraedufundi geta komid fra nemendum eda gestum sem bodid er a fundin, t.d. foreldrum
eda stjornendum. Kennarar geta sett upp hugmyndakassa i stofunni par sem nemendur geta
sett uppastungur sinar ad efni & fundinum.

Gildisfundir

Tilvalid er ad reeda um gildismat a bekkjarfundi ut fra pvi sem nemendum finnst mikilveegt ad
reeda um (pad sem er i umraedunni i pjédfélaginu hverju sinni).



Alfholsskali Oll sem eitt
Skélamenningarazetiun

Bradafundir

Stundum er porf a pvi ad halda brada bekkjarfund til pess ad raeda atvik sem hafa komid upp.
Brynt er ad heyra allar hlidar malsins, fordast asakanir og nota EG skilabod. Mikilveegt er
adeinstaka nemandi sé ekki tekinn fyrir og alls ekki pegar vidkomandi nemandi er ekki a
svaedinu. Allir kennarar gaetu purft ad taka bradafund med bekk, ekki bara umsjonarkennari.

Vid lausn a agreiningi og samskiptavanda er gott ad hafa eftirfarandi til hlidsjonar:

e | hverju felst vandinn? Hvad gerdist? Allir malsadilar fa taekifeeri til ad segja fra sinni
upplifun og eru hvattir til pess ad orda tilfinningar sinar
Hvert er markmidid? Hvernig viljum vid hafa samskiptin?
Skra mogulegar lausnir, allir hafa rédd og koma med uppastungur, allar lausnir eru
skradar. Hvad getum vid gert?

e Fara i gegnum kosti og galla lausna. Hvad gerist ef pessi lausn er valin? Er petta
gerlegt?
Velja lausn. Hvenaer og hvernig a ad meta arangurinn?
Lausnin sett i gang. Allir leggja sitt ad moérkum.
Hvernig reyndist lausnin? (eftir &) Ef nidurstadan er ad ekki hafi nadst ad leysa
agreinginn parf ad halda fund og finna nyjar lausnir

Namsfundir

A skipulagsfundum um kennsluefni og -a&ferdir f4 nemendur taekifzeri til pess ad hafa bein ahrif
a eigid nam. petta er gott taekifaeri fyrir kennarann til ad fara yfir markmid neestu vikurnar eda
lotuna. Nemendur geta komid med hugmyndir ad vidfangsefnum, kennsluadferdum, verkefnum
og tilhdgun namsmats. Allir kennarar geta haldid skipulagsfund med hop/bekk, ekki bara
umsjonarkennarar.

Samskiptafundir

A bekkjarfundum um samskipti ma leggja aukna aherslu & ad fjalla um skolabrag, bekkjarreglur,
samskiptavanda o.fl.
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Samskiptafundir

Namsfundir

Hugmyndakassi

Hvernig var
vikan? Hvad gekk
vel og hvad hefdi
betur matt fara?
Er eitthvad
sérstakt sem pid
viljid reeda?

Raett um
tilfallandi atvik
og lausnir

Hvernig er goédur
kennari?

Skiptir mali ad hafa
godan kennara?
Hvernig er godur
nemandi?

Til hvers eru reglur?
Er naudsynlegt ad fara
eftir peim?

Hvad gerist ef vid
brjétum reglur?

Hvad erum vid hraedd
vid? (Kennarinn flokkar
i 3 flokka, imyndun,
raunverulega hluti,
tilfinningar)

Hvernig getum vid
tekist a vid éttann?

Hvad pydir gildi
manadarins?
Hvernig getum vid
unnid med pad?

Hverijir eru styrkleikar
ykkar?

I hverju viljidi baeta
ykkur?

Hvad er ad vera med
jakvaeda sjalfsmynd?
Hvad er ad vera med
neikvaeda sjalfsmynd?

Klipusdgur/myndaspjold

Hvad eru g6d
samskipti?
Hvad eru vond
samskipti?

Hvad pydir ad vera
godur vinur?

Eru vinir alltaf
sammala?

Hvad getur sett skugga
a vinattu?

Hvernig gengur
krokkum ad vera saman
a fotboltavellinum?
Hvernig gengur ad
skipta i li?

Hvernig bregdast
nemendur vid ef peim
gengur illa a vellinum?

Hvernig gengur
nemendum i
friminatum?

Hvad finnst ykkur
gaman ad gera?

Fa allir ad vera med?

Hvernig finnst
ykkur best ad
leera?

Hvernig gengur ad
vinna saman i
hop?

Hvernig gengur ad
vinna ein/einn?
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Samskiptafundir

Namsfundir

Hugmyndakassi

Hvernig var
vikan? Hvad
gekk vel og hvad
hefdi betur matt
fara?

Er eitthvad
sérstakt sem pid
viljid reeda?

Reett um
tilfallandi atvik
og lausnir

Til hvers eru reglur?

Er naudsynlegt ad fara
eftir peim?

Hvad gerist ef vid brjotum
reglur?

Er sjalfsagt ad fara eftir
utivistarreglum?

Hvad finnst ykkur um ad
brjéta reglur?

Hvernig tokum vid a méti
nyjum bekkjarfélogum?
Erum vid feimin vid nyja
bekkjarfélaga? Af hverju?
Er einhver sem hefur purft
ad skipta um skola?
Hvernig gekk pad? Hvad
var audvelt og hvad var
erfitt?

Hvernig myndud pid vilja
lata taka @ moti ykkur ef
bid veerud ny?

Hvad pydir gildi
manadarins?

Hvernig getum vié unnid
med pad?

Hvad er sjalfsmynd?
Hvad er jakvaed
sjalfsmynd?

Hvad er neikvaed
sjalfsmynd?

Skiptir mali hver hrésar
okkur? Tékum vid jafn
miki®d mark a 6llum? Af
hverju?

Skiptir mali hvernig hrés
vid faum? Hvernig hrés
pykir nemendum veaenst
um?

Hvad hefur ahrif a
sjalfsmyndin okkar?
Skiptir pad mali fyrir
sjalfsmynd okkar hvernig
vid tolum vid okkur sjalf?
Hver er munurinn @ monti
og sjalfstrausti?

Klipusogur

Hvad er
samskiptavandi?

Hvernig getum vid
gert gédan bekk
betri?

Hvad gerum vid
pbegar einhver er
einmanna?

burfa allir ad geta
allt?

Hvernig vinnum vid
saman i bekknum?
Hvada eiginleika hafa
peir sem er gott ad
vinna med?
Hvernig erud pid i
samstarfi?

Lendid pid alltaf i
sama hlutverkinu?
(ritari, hopstjoéri o.1l.)
Er pad heppilegt?

A madur alltaf ad
segja pad sem manni
finnst? Hvenaer er
pbad vid heefi og
hvenaer ekki? Af
hverju?

Hvernig finnst pér
best ad leera?
Hveneer finnst pér
best ad vinna i
hop? Af hverju?
Hveneer finnst pér
best ad vinna
einn? Af hverju?

Hvad langar
ykkur ad vita um
vidfangsefnid?
Hvada
markmidum
langar ykkur ad
na?

Hvernig eetlar pu
ad na peim?
Hvernig eetti ad
meta verkefnin?

Hvad finnst ykkur
um petta
namsefni?

Hvad er gott vid
pbad? Hvad er
abotavant?
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Unglingastig

Umraedufundir

Braodafundir

Gildisfundir

Oll sem eitt

Skélamenningarazetiun

Samskiptafundir

Namsfundir

Hugmyndakassi

Hvernig var
vikan? Hvad gekk
vel og hvad hefdi
betur matt fara?
Er eitthvad
sérstakt sem pid
viljid reeda?

Reett um
tilfallandi atvik
og lausnir

Hvada eiginleika hefur
godur leidtogi?

En sleemur leidtogi?
Hvernig feer leidtogi
krakka i lid med sér?

Hvad pydir gildi
manadarins?

Hvernig getum vid unnid
med pad?

Hvad er hopprystingur?
Hver er munurinn a
jakvaedum og gédum

hopprysting?

Hvernig tokum vid a
méti nyjum
bekkjarfélogum?

Erum vid feimin vid nyja
bekkjarfélaga? Af
hverju?

Er einhver sem hefur
purft ad skipta um
skola? Hvernig gekk
pad? Hvad var audvelt
og hvad var erfitt?
Hvernig myndud pid
vilja lata taka @ moti
ykkur ef pid vaerud ny?

Hvernig verdur ordspor
til?

Eru til mismunandi
ordspor?

Hvort er audveldara ad
bula til gott eda slaemt
ordspor?

Fylgir ordspor bara
einstaklingum? Getur
heill bekkur eda skdli att
ordspor?

Hverijir bera abyrgd a
ordspori einstaklings,
hops eda samfélags?

Hvad er sjalfsmynd?
Hvad er jakvaed

Klipuségur

Hvernig er
bekkjarandinn?
Hvernig komum vid
fram vid hvert
annad?

Hvernig heilsumst
vid og kvedjumst?
Hvernig hagar
bekkurinn sér
pegar ékunnir
kennarar kenna
bekknum?

Hvernig télum vid
um hvert annad?
Hvad gerum vid
pegar einhverjum i
bekknum verdur a i
messunni?

Hvad eru
samskiptareglur?
Eru allir medvitadir
um pessar reglur?
Eru sému
samskiptareglur i
Ollum hépum? Eru
adrar
samskiptareglur a
netinu en i
raunheimum?

Hvernig finnst
bér best ad
leera?

Hveneer finnst
bér best ad
vinna i hop? Af
hverju?
Hveneer finnst
bér best ad
vinna einn? Af
hverju?

Hvada
kennsluadferdir
virka best fyrir
big i pessari
namsgrein?
Virkar sama
adferdin best
fyrir alla? Af
hverju ekki?

Hvad langar
ykkur ad vita um
vidfangsefnid?
Hvada
markmidum
langar ykkur ad
na?

Hvernig eetlar
pud ad na peim?
Hvernig eetti ad
meta verkefnin?

Hvad finnst
ykkur um petta
namsefni?
Hvad er gott vid
pbad? Hvad er
abotavant?
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sjalfsmynd?

Hvad er neikvaed
sjalfsmynd?

Hvad hefur ahrif a

sjalfsmyndina okkar?

Skiptir mali ad hafa
sterka sjalfsmynd?

Hvernig getum vid styrkt

sjalfsmynd okkar?

List- og verkgreinar

Umradufundir

Bradafundir

Gildisfundir

Samskiptafundir

Namsfundir

Hugmyndakassi

Hvernig var vikan?
Hvad gekk vel og
hvad hefdi betur
matt fara?

Er eitthvad
sérstakt sem pid
viljid reeda?

i byrjun lotu meetti
reeda hverjar peirra
veentingar eru og i
lok lotu i
unglingadeild
meetti taka
umraedu um
upplifun peirra a
lotunni, svona
einskonar
sjalfsmat i
umraeduformi.

Reett um
tilfallandi atvik
og lausnir

Hvernig getur list
verid tjaningarform?
Nefnid deemi um
hvernig ma tja
tilfinningar med
listskbpun?

Skilja allir listreena
tjdningu &4 sama
hatt?

Umraedur um
reglur og
umgengni i
stofum.

Erud pid med
godar
hugmyndir ad
verkefnum?
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ipréttir og sund

Umraedufundir

Bradafundir

Gildisfundir

Oll sem eitt

Skélamenningarazetiun

Samskiptafundir

Namsfundir

Hugmyndakassi

Hvernig var vikan?
Hvad gekk vel og
hvad hefdi betur
métt fara?

Er eitthvad sérstakt

sem bid viljid reeda?

Reett um
tilfallandi atvik
og lausnir

AEtti ad kynjaskipta
i iprottum? Af
hverju? Af hverju
ekki?

AEtti ad kynjaskipta
i sundi? Af hverju?
Af hverju ekki?

Af hverju pvoum
vid okkur adur en
vid forum i
sundlaug?

Hvernig er sanngjarnt
ad skipta lidi i
hopipréttum?

Hvernig er heegt ad
sja til pess ad lidin
séu nokkurn veginn
jafn sterk?

Umraedur um
reglur og
umgengni i
iprottahusi.

Hvad eetti ad
vera i bodi i
frjalsum
iprottatimum?
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Vidauki 3 - Arshjol og verkefni nemendafulltria

Verkefni OSE fulltria eru m.a. ad:
e Vera drifandi leidtogar sem lida ekki einelti eda dzeskilega hegdun og pora ad motmeela pvi
e Syna gott fordeemi og umgangast adra nemendur og starfsfélk af virdingu og umburdarlyndi
e Vera tenging milli starfsfélks og nemenda
e Leita til kennara og/eda namsradgjafa ef minnsti grunur um alvarlegan samskiptavanda, einelti

eda vanlidan annars nemanda vaknar
e Vinna med gildi manada og hjalpa umsjonarkennurum ad gera eitthvad snidugt sem tengist

hverju gildi

Fylgjast vel med & Google Classroom, par fara fundarbod OSE og dnnur samskipti fram

Vera hofundar ad godum skolabrag, vinna markvisst ad pvi ad efla jakveeda skélamenningu og

samskipti

Arshjol OSE fulltraa

Verkefnalisti pessi er ekki teemandi. L6gd er ahersla a ad fulltraarnir komi sjalfir med hugmyndir ad
verkefnum og framkvaemi i tengslum vid gildi manadarins og skdlamenningarstefnu Alfhélsskola.

Fundar- og vidofangsefni

Verkefni fulltraa

OSE fulltruar fa adgang ad Google Classroom | Fulltruar skréa sig & siduna og fylgjast
par sem fundarbod og samskipti fara fram par vel med og taka patt i umraedum
Farid yfir hlutverk fulltrtanna og farid i Fulltraar styra hépefli i umsjénartima
. hopeflisleiki. Nemendur fa hugmyndir ad fjdlda | og/eda friminatum
Agust | gikia
Menntun
Reett um gildi® menntun og hugmyndir um Fulltraar flytja namstaeknikynningu i
hvernig megi vinna med pad. umsjénartima, reeda og vinna med
Nemendur undirbia namstaeknikynningu fyrir menntun med adstod
bekkinn sinn i samradi vid namsradgjafa umsjénarkennara.
Virding er eitt af grunngildum Alfhdlsskola. Afrakstur vinnunnar til synis a
Nemendur utbua veggspjold, myndbdnd eda goéngum skdlans.
annad efni um virdingu.
SeE)tel.’nber Reett hvernig ma vinna med virdingu og skipst Fulltrdarnir reeda og vinna med gildid
Virding a hugmyndum. virdingu i umsjénartima med adstod
umsjonarkennara.
Fulltraar leggja sig fram vid ad syna
virdingu i verki.
Reett hvernig ma vinna med gildid hjalpsemi og | Fulltrdar reeda og vinna med gildid
skipst @ hugmyndum hjalpsemi i umsjonartima med adstod
Oktdber umsjénarkennara
‘s : Fulltraar syna fordeemi um hjalpsemi i
Hjalpsemi verki, t.d. med ad adstoda vid ad
ganga fra i matsal o.fl.
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Vinattugangan Fulltrdar taka patt i vinattugéngu
asamt samnemendum
Noévember L Gk e . , _—
g Reett hvernig ma vinna med gildid vinattu og Fulltruar reeda og vinna med gildid
Vinatta L o RS
skipst @ hugmyndum vinattu i umsjénartima med adstod
umsjénarkennara
Skoélamenningarkénnun er 1690 fyrir i Lykilhugtok um skélamenningu
noévember. Nemendur Utbua veggspjold, synileg i skélanum.
myndbdnd eda kynningar a lykilhugtokum. Fulltrbar taka patt i og jafnvel styra
umraedum inni i bekk um lykilhugtok
med adstod umsjonarkennara.
Nidurstédur skélamenningarkénnunar Fulltrdar kynna nidurstédur
sérstaklega kynntar fulltrdum og reeddar. skolamenningarkénnunar fyrir
nemendum i samvinnu vid kennara.
Keerleikskaffihus Fulltrdar taka patt i keerleikskaffihusi
asamt samnemendum.
Desember , L, ] _ o
. Reett um keerleik og skipst & hugmyndum Fulltrbar reeda og vinna med gildid
Kaerleikur I 3
keerleikur i umsjon med adstod
umsjénarkennara.
Reett um von og skipst @ hugmyndum Fulltraar reeda og vinna med gildid
von i umsjon med adstod
Januar umsjénarkennara.
D Taekjalaus dagur. Kveikt & kertum, nemendur Fulltruar taka patt i teekjalausum degi
skrifa bréf, lesa sogureda eiga med 66rum med samnemendum
haetti saman notalega stund.
Reaett um gledi og skipst @ hugmyndum. Fulltrdar reeda og vinna med gildid
Februar gledi i umsjon med adstod
Gledi umsjonarkennara.
Oskudagsgledi Fulltruar taka patt i 6skudagsgledi
med nemendum
Sjalfsteedi er eitt af grunngildum Alfhélsskéla. Afrakstur vinnunnar til synis a
Nemendur utbua veggspjold, myndbénd eda goéngum skadlans.
Mars annad efni um sjalfsteedi
Sjalfstzsdi Reett um sjalfstaedi og skipst 8 hugmyndum Fulltruar reeda og vinna med gildid
sjalfsteedi i umsjén med adstod
umsjénarkennara.
Reett um heilsu og skipst & hugmyndum. Fulltrdar reeda og vinna med gildid
heilsa i umsjon med adstod
April umsjonarkennara.
Heilsa Heilsudagar Fulltruar taka patt i heilsudégum med
samnemendum.
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Reett um pakklaeti og skipst @ hugmyndum. Fulltrdar reeda og vinna med gildid
Farid pakkleetishring par sem allir segja fra pakkleeti i umsjén med adstod
Mai einhverju einu sem peir eru pakklatir fyrir, stért | umsjonarkennara.
. | eda smatt. Nemendur feer alla i bekknum til ad
FELE skrifa pakkleetismida til annarra
nemenda, lika um pad sem peir voru
pbakklatir fyrir utan skdlans.
Umsjoénarkennari heldur utan um
midana og les einn og einn upp i
umsjonartimum.
Anzegja er eitt af grunngildum Alfhélsskdla. rakstur vinnunnar til synis a
Anzegj ttaf g gildum Alfhdlsskol Afrakst til sy
Nemendur utbua veggspjold, myndbond eda goéngum skodlans.
Juni annad efni um anaegju.
Anzgja Reett um anaegju og skipst a hugmyndum Fulltruar reeda og vinna med gildid
anaegju i umsjon med adstod
umsjénarkennara.

Hugmyndir ad verkefnum fyrir nemendur ut fra gildum manaédarins:

Agust - Menntun

e Namsefniskynningar
e Markmida setning

September - Virding

e Nemendur gera sér far um ad bjoda 6llum gddan daginn

Oktober - Hjalpsemi

e Adstoda vid fragang i matsal
e Adstoda vid fragang i skolastofu
e Hijalpa til & heimili

Noévember - Vinatta

e Leika vid einhvern nyjan
e Faraileiki i friminatum

e Hopefli

Desember - Keerleikur

e Skrifa falleg jolakort
e Hrosmidar/bréf
e Heilsa med fadmlagi eda klapp a bakid

Januar - Von

e Kveikja a kertum
e Nuvitundaraefingar

Februar - Gledi

e Leikir

e Gera godverk sem gledja, litil og stor
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Mars - Sjalfstaedi

e Nemendur skipuleggi kennslustund
e Frjals vinna - nemendur velja hvada verkefni peir vinna

April - Heilsa

e (Ganga eda hjola i og ur skoéla

Graenmetis og avaxtahladbord i stad kokudags
e Vinna med Gedordin 10

Mai - pakkleeti

e  Skrifa pakklaetisbréf
e Halda pakkleetis dagbok

Juni - Anzegja

e Nemendur hugi ad og vinni med styrkleika sina

Onnur verkefni

Gera skélamenningarstefnu synilega i skoélastarfinu, t.d. med veggspjéldum

Bua til myndbdnd sem utskyra muninn a einelti, stridni og samskiptavanda

Bua til klipusdgur um samskipti sem ma nota i kennslu

Fulltraar leitist eftir pvi ad fa skodanir og hugmyndir fra 66rum nemendum, geta t.d. buid til
skodanakannanir eda hugmyndakassa
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Vidauki 4 - Ferli vegna ovidunandi hegdunar og/eda
brotum a skoélareglum

Visad er til reglugerdar nr. 1040/2011.

i almennum adgerdum felst ad:
o fylgja vel eftir peim kréfum sem gerdar eru til nemenda
syna nemendum skilning, polinmaedi og sveigjanleika
hvetja nemendur med jakvaedum heetti til pess ad laera g6d mannleg samskipti
veita nemendum persoénulega adstod
gefa nemendum feeri a ad tja sig og segja fra malsatvikum
boda forradamenn a upplysingafund ef hegdun nemenda truflar skélastarf

Sértakar adgerdir og viourlog
Avallt skal taka tillit til adstaedna og parfa nemenda og hafa samrad vié forradamenn.

Leggja skal aherslu a ad leitad sé eftir samkomulagi og sattaleidum. Forradamdnnum skal aetid
og svo fljott sem audid er gerd grein fyrir brotum barna sinna a skélareglum. Gefa skal
forrdadamdénnum kost a ad tja sig ef bérn peirra brjéta skélareglur.

1. Gerist nemandi sekur um brot a skélareglum med einum eda 66rum haetti & starfsmadur
ad byrja a ad raeda vid hann og reyna med yfirvegun og samtali ad stédva hegdunina.
Hann getur 6skad eftir adstod hja naleegum starfsmanni eda hringt i deildarstjora (eda
annan stjornanda) eftir adstod.

2. Valdi nemandi verulegri truflun og/eda gerist itrekad brotlegur vid gildandi skdélareglur a:
vidkomandi kennari ad upplysa forradamenn og umsjénarkennara
umsjénarkennari ad meta mal nemandans, raeda einslega vid hann og adstoda

hann vid ad baeta hegdun sina
umsjénarkennari ad upplysa nemanda til hvada urraeda verdi gripid ef
hegdunin endurtekur sig

1. Ef nemandi leetur sér ekki segjast, ma visa honum ur tima og inn til stjérnenda.
Deildarstjori getur svo bodad hann, umsjénarkennara og forradamenn hans i viétal.

2. Verdi enn ekki breyting til batnadar skulu kennarar leita adstodar lausanateymis skolans.

3. Efadgeroir lausnateymis bera ekki arangur getur umsjénarkennari visad malinu til
nemendaverndarrads.

4. adurnefndar adgerdir bera ekki arangur getur skolastjori visad mali nemanda til
freedsluyfirvalda og/eda barnavernd.

5. Ef astundun/skolasdkn nemanda er verulega afatt skal umsjonarkennari visa mali hans
til nemendaverndarrads.
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Gerist nemandi sekur um alvarlegt brot a reglum skélans og/eda landslégum hvar sem hann er
staddur a vegum skolans skal avallt hafa samrad vid forradamenn og bua nemanda undir ad
hann verdi sendur heim a kostnad forradamanna.

Nemendur og forradamenn peirra eru abyrgir fyrir pvi tjoni sem nemendur kunna ad valda a
eigum skolans, starfsfélks eda skodlafélaga sinna. Kennarar skulu skra mal samkvaemt
verklagsreglum skolans.

[seo1vantar skyrar reglur varéandi brottrekstur Ur tima og hvert & ad senda nemendur ef peim
er visad ur tima ef deildastjéranar eru ekki vid
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Vidauki 5 - Adgerdarazetlun um ofbeldi

| Alfholsskola er vanraeksla, einelti, likamlegt, andlegt og kynferdislegt ofbeldi ekki lidid. Ef
grunur vaknar um slikt skal skolinn bregdast strax vid og fylgja eftirfarandi verklagsverkum
Kopavogsbaejar. Verklagsreglurnar byggja a barnaverndarlégum nr. 80/2002.

begar grunur leikur & ad barn hafi verid beitt ofbeldi*
1. Sé& sem grunur vaknar hja tilkynnir malid beint til umsjonarkennara og stjérnenda
skolans.
2. Stjornandi leitar radgjafar um naestu vidbrogd hja tengli barnaverndar eda 66rum
starfsmanni hennar.
a. Meti tengill adstaedur pannig ad taka eigi malid i formlegt ferli med tilkkynningu er
skrifleg tilkynning send til barnaverndar a par til geréum eydublédum.
b. Stjérnandi bodar forsjaradila barns i vidtal samdaegurs og upplysir pa um
tilkynninguna og neestu skref.
3. Skdlinn fylgir innri verkferlum.
a. Umsjénarkennari gerir peim kennurum og starfsménnum sem hafa med malidé ad
gera grein fyrir stddu mala.
b. Umsjonarkennari leitar rada hja lausnateymi skélans eftir pérfum.

begar grunur leikur a ad fjorsjaradili hafi beitt barn ofbeldi*
1. Sé& sem grunur vaknar hja tilkynnir malid beint til umsjonarkennara og stjérnanda
skolans.
2. Stjornandi leitar radgjafar um naestu vidbrogd hja tengli barnavarndar eda 66rum
starfsmanni hennar.
3. Stjérnandi fylgir leidbeiningum barnaverndar vardandi eftirfylgni med barninu.
4. Skoélinn fylgir innri verkferlum.
a. Umsjoénarkennari gerir peim kennurum og starfsménnum sem hafa med malid ad
gera grein fyrir stédu mala.
b. Umsjonarkennari leitar rada hja lausnateymi skélans eftir porfum.

* kynferdislegt, likamlegt og andlegt ofbeldi
** bar med talid einelti
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begar grunur leikur a ad starfsmadur hafi beitt barn ofbeldi*

1. Sa sem grunur vaknar hja tilkynnir malid beint til umsjénarkennara og stjérnanda. Sé
grunur um ad stjornandi sé gerandi i malinu leitar starfsmadur til yfirmanns a
menntasvidi.

2. Stjérnandi tilkynnir tengli barnaverndar eda 6drum starfsmanni hennar.

Stjérnandi fylgir leidbeiningum barnaverndar vardandi eftirfylgni med barninu
4. Stjornandi fylgir leidbeiningum starfsmannadeildar vardandi vidbrogd gagnvart
starfsmanni.
5. Skdlinn fylgir innri verkferlum.
a. Umsjénarkennari leitar rada hja lausnateymi skoélans eftir pérfum.

g

begar grunur leikur a ad barn hafi beitt annaé barn kynferdislegu ofbeldi

1. Sé& sem grunur vaknar hja tilkynnir malid beint til umsjonarkennara og stjérnanda.

2. Stjérnandi leitar radgjafar um neestu vidbrogd hja tengli barnaverndar eda 68rum
starfsmanni hennar. Meti tengill adsteedur pannig ad ekki sé astaeda til tilkynningar ad
sinni, bodar stjérnandi forsjaradila i vidtal, sbr. lid a hér ad nedan, ad 66rum kosti tekur
barnavernd vid malinu, sja lid b.

a. Stjérnandi bodar forsjaradila beggja barna i vidtal samdaegurs og hefur med sér
pann starfsmann sem fékk gruninn/vitneskjuna. Forsjaradilar eru bodadir i
sitthvoru lagi.

b. Sé malid tilkynnt til barnaverndar kannar nefndin malid og sér um vinnslu pess.
Stjérnandi leetur forsjaradila vita af tilkynningunni og upplysingaskyldu gagnvart
barnaverndarnefnd.

3. Skalinn fylgir innri verkferlum.

a. Umsjénarkennari geri peim kennurum og starfsménnum sem hafa med malié ad
gera grein fyrir stodu mala.

b. Umsjonarkennari leitar rada hja lausnateymi skélans eftir pérfum.

c. Skadlinn askilur sér rétt til pess ad gripa til videigandi adgerda gagnvart
malsadilum midad vid edli malsins hverju sinni.

* kynferdislegt, likamlegt og andlegt ofbeldi
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** par med talid einelti
bPegar grunur leikur & ad barn hafi beitt annad barn andlegu og/eda likamlegu ofbeldi**

1.

Ef starfsfolk skélans verdur vart vid ofbeldi og/eda einelti medal nemenda eda faer
tilkynningu um pad fra nemendum, forradamdénnum eda 6&rum, ber ad tilkkynna pad
formlega baedi til vidkomandi deildarstjora og umsjénarkennara.

Deildarstjori metur umfang malsins i samradi vid umsjénarkennara. Deildarstjori og/eda
namsradgjafi afla upplysinga hja 6llum peim adilum sem koma ad malinu, nemendum,
starfsfolki og forsjaradilum. Ef porf krefur er tengslakénnun 16g9d fyrir viokomandi
bekkjardeild. Pessi athugun skal ekki taka lengri tima en eina viku.

a. Deildarstjéri er abyrgur fyrir pvi ad koma upplysingum til peirra starfsmanna og
forsjaradila er malid varda i samvinnu vid umsjénarkennara. Hann veitir
forsjaradilum upplysingar um ferlid og urraedi sem peim standa til boda
samkveemt edli malsins, t.d. vidtdl vid namsradgjafa og/eda salfraeding skoélans.
Mikilveegt er ad forsjaradilar malsadila séu allir upplystir samtimis.

b. Umsjonarkennari leitar rada og studnings eftir pvi sem purfa pykir hja
lausnarteymi og sérfraedingum skélans.
c. Umsjénarkennari nytir sér verkfaerakistu OSE i vinnu sinni me® menningu i
vidkomandi hop.
d. Namsradgjafi og/eda deildarstjori tekur einstaklings- og hépaviétol vid nemendur
eftir porfum.
e. Umsjénarkennari er til stadar fyrir alla nemendur og malsadila og geetir hlutleysis.
f.  Skolinn askilur sér rétt til pess ad gripa til videigandi adgerda gagnvart
malsadilum midad vid edli malsins hverju sinni.
Mikilveegt er ad vinna med allan nemendahdpinn og ad allir séu sammala um ad beeta
skolamenninguna pannig ad ofbeldi prifist ekki.
Mikilvaegt er ad deildarstjori skrai allar adgerdir og gaeti trinadar i medferd malsins.
Ef deildarstjori, umsjonarkennari og namsradgjafi i samvinnu vid lausnateymi telja sig
ekki geta leyst malid, pad er mjog alvarlegt eda ef adgerdir peirra bera ekki arangur er
malinu visad til nemendaverndarrads. Nemendaverndarrad getur falié einum eda fleiri
adilum ad vinna ad lausn malsins.
Ef enn tekst ekki ad stddva ofbeldid, leitar stjérnandi radgjafar um naestu vidbrdégd hja
tengli barnaverndar eda 66rum starfsmanni hennar.
Sé mal tilkynnt kannar barnavernd malid og sér um vinnslu pess. Stjdérnandi laetur
forsjaradila vita af tilkynningunni og um upplysingaskyldu gagnvart barnaverndarnefnd.

* kynferdislegt, likamlegt og andlegt ofbeldi
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** bar med talid einelti

begar grunur leikur a vanraekslu

1. Sé& sem grunur vaknar hja tilkynnir malid beint til umsjonarkennara og stjérnanda.

2. Stjérnandi leitar radgjafar um neestu vidbrogd hja tengli barnaverndar eda 68rum
starfsmanni hennar. Meti badir adilar adstaedur pannig ad ekki sé astaeda til tilkynningar
ad sinni, bodar stjérnandi stofnunar forsjaradila i vidtal med aherslur a urbaetur.

3. Sé mal tilkynnt kannar barnavernd malid og sér um vinnslu pess. Stjérnandi laetur
forsjaradila vita af tilkynningunni og einnig um upplysingaskyldu gagnvart
barnaverndarnefnd.
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Vidauki 6 - Tilkynning vegna gruns um ofbeldi

TRUNADARMAL
Dagsetning mottoku:
Nafn pess sem tilkynnir: Kennitala:
Nafn/n6fn malsadila: Bekkur/bekkir:

Umsjonarkennari:

Nanari lysing a malsatvikum (Hvenaer/Hvar/Hve lengi?):

Tilkynning mottekin

Stjérnandi Dagsetning

Umsjonarkennari Dagsetning
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Vidauki 7 - Viétol vid nemendur vegna gruns um
ofbeldi

Ef grunur er um alvarlegan samskiptavanda og/eda einelti er mikilvaegt ad afla upplysinga, raeda
vid alla nemendur sem ad malinu koma og leitast eftir pvi ad allir fai teekifaeri til ad greina fra
sinni upplifun. Brynt er ad sa sem taki pessi vidtol vid nemendur sé ekki umsjonarkennari heldur
stjornandi, namsradgjafi eda fulltrii lausnateymis. Hlutverk umsjénarkennara a pessu stigi
malsins er fyrst og fremst ad vinna med skélamenninguna i 6llum hépnum og vera til stadar fyrir
alla nemendur.

i slikum viétélum er mikilveegt ad hafa i huga aé:

Spyrja opinna spurninga og varast leidandi spurningar.

Leitast eftir upplifun vidmeaelenda a atvikum og samskiptum.

Varast asakanir.

Vidurkenna lidan, hlusta og syna skilning.

Leita lausna. Bidja vidmeaelanda um ad koma med hugmyndir ad lausnum.
Huga ad eftirfylgni, akveda hvenaer a ad hittast aftur og taka stéduna.
Hvetja vidmaelendur til pess ad raeda malin heima.

Upplysa foreldra/forradamenn um vidtalid eftir pérfum.

Hér a eftir eru spurningar sem starfsmadur getur studst vid pegar tekin eru viétol vid malsadila i
samskiptamalum.

Hugmyndir ad spurningum:

Hvernig lidur pér i skolanum?

Hvernig upplifir pu samskiptin a milli pinog .... ?
Hvad hefur petta stadid yfir lengi?

Hvar eiga pessi samskipti sér stad?

Hversu oft eiga samskipti sem pessi sér stad?
Hvernig heldur pu ad pad veeri haegt ad leysa petta?
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Vidauki 8 - Skyrsla vegna vinnu vegna gruns um

ofbeldi

TRUNADARMAL

Dagsetning:

Athugasemdir:

Malid tilkynnt

Forradamenn
upplystir

Oskad eftir
upplysingum fra
starfsfolki

Viotol vid nemendur

Malid metid sem
samskiptavandi/einelti

Vidtol vié
forradamenn

Lausnafundir med
nemendum og/eda
forradmonnum

Endurmat

Mali lokid/visad afram
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Vidauki 9 - Verkfaerakista OSE

Hér ma finna sérteekar leidir sem kennarar geta notad til pess ad efla géda skélamenningu og
jakvaedan skélabrag. Verkfaerakistan er baedi hugsud sem forvérn og sem snemmteek ihlutun ef
upp kemur samskiptavandi og/eda einelti i skdlanum. Hér er um ad raeda adgerdir utan
almennra forvarnaradgerda sem reett er um i Skélamenningaraaetiun, p.e. skélamenningarfundir
ad hausti, Vinattuverkefnid Blaer, vikulegir bekkjarfundir o.fl.

Mikilvaegt er ad hafa i huga ad vinna parf med allt skélasamfélagid og pvi er brynt ad reyna eftir
fremsta megni ad virkja alla adila skolasamfélagsins i vinnu med skélamenningu, nemendur,
forradamenn og starfsfolk.

Verkfeerakistan er lifandi skjal og sifellt verid ad beeta vid hugmyndum i kistuna.
Ymis verkefni og leikir

Stigum yfir linuna
Sett lina pvert yfir kennslustofuna. Kennarinn les upp fullyrdingu. Ef fullyrdingin a vié um
nemandann stigur hann yfir linuna. Héparnir sitthvoru megin vid linuna horfa hver & annan.
Fullyrdingarnar eru dlikar eftir malsatvikum hverju sinni. Askilegt er ad kennarar og starfsmenn
sem koma ad hépnum taki patt i leiknum. Daemi um fullyrdingar:
Pid sem hafid ordid fyrir stridni yfir pvi hvernig pid litid ut, stigid yfir linuna.
Pid sem hafid tekid patt i baktala, stigid yfir linuna.
Pid sem hafid verid baktolud, stigid yfir linuna.
pid sem hafid verid leid i skdlanum, stigid yfir linuna.
Pid sem hafid verid einmanna i skélanum, stigid yfir linuna.
pid sem hafid verid hraedd vid ad maeta i skodlann, stigid yfir linuna.
Pid sem hafid ordid fyrir einelti, stigid yfir linuna.
e bid sem hafid lagt i einelti, stigid yfir linuna.
Ad lokum er spurt, er pad svona sem vid viljum hafa skélann okkar?

Ef pu bara pekktir mig

Nemendur eru bednir ad finna einhvern i hépnum sem peir hafa ekki att mikil samskipti vid adur,
eda eru olikir peim a einhvern hatt og setjast nidur med vidkomandi og reeda saman. Gott er ef
kennarar og starfsfolk geta tekid patt i verkefninu med nemendum. Nemendur fa bldd i
hendurnar par sem peir taka vidtal vid hvorn annan undir yfirskriftinni: bad sem ég vissi ekki um
(nafn). Daemi um vidtalsspurningar:

Hverijir eru i fjdlskyldunni pinni?

Hvad finnst pér skemmtilegast ad gera?

Hver er besta lifsreynsla pin?

Hver er versta lifsreynsla pin?

Hver er fyrirmyndin pin?
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e Hvert er lifsmott6id pitt?
Vidtalsblodin eru sidan hengd upp a veggi skolans.

Vertu breytingin

Adur en farid er af stad med petta verkefni getur verid gott ad syna nemendum myndina eda
brot ur myndinni: “Pay it forward”. Tekin umraeda i kjolfari® um hvernig nemendur upplifa
skolabraginn/bekkjarbraginn (i hépum ef porf krefur) og hvernig peir myndu vilja hafa hann.
Nemendur bednir um ad hugleida og deila med hépnum hvad peir gaetu gert til pess ad efla
skolabraginn og lata gott af sér leida og hvad purfi ad breytast til pess ad petta nai fram ad
ganga. Hopnum er svo skipt i minni hopa (4-5 nemendur) velur sér hugmynd og hrindir henni i
framkvaemd. Nemendur skrifa nidur hugmynd sina og naestu skref, skipta med sér verkum og
vinna saman ad framkvaemdinni. Daemi um verkefni geeti verid godverk fyrir einhvern, styra
leikjum fyrir yngri nemendur, adstoda skélalida vid prif, taka ad sér verk fyrir einhvern, gera sér
far um ad hrésa sem oftast o.fl. Nemendur hafa tveer vikur til pess ad hrinda pessari hugmynd i
framkvaemd og er mikilvaegt ad peir fai tima til ad undirbla pad a skdlatima. Auk pess hafa
nemendur frjalsar hendur til ad hittast utan skodla og vinna ad verkefninu hafi peir ahuga.
Afrakstrinum er svo skilad med eins konar uppskeruhatid a sal t.d. a bekkjarkvoldi og er tilvalid
ad bjéda foreldrum. Nemendur segja fra eda syna myndband um sin verkefni par sem pad
kemur fram hvad peir gerdu, hvers vegna, hvernig pad gekk og hvad pau laerdu personulega af
verkefninu. Markmi®id er ad pau syni 66rum godvild og med pvi eykst samkennd peirra fyrir
606rum og sjalfum sér og pau leera betur ad setja sig i spor annarra og atta sig a pvi ad pau hafa
heilmikid um pad ad segja sjalf hvernig andinn er i bekknum. bPau hafa rédd og han parf ad
heyrast.

Sjalfsskodunarspjold
Haegt er ad vinna med sjalfskodunarspjoldin a ymsa vegu. Nemendur geta dregid eitt spjald og
skrifad nidur hugleidingar sinar. Nemandi getur dregid spjald og raett svarid vid kennara eda
annan nemanda. Svo ma einnig draga spjald og raeda i hop. Daemi um spurningu a
sjalfsskodunarspjaldi eru:
Lystu fullkomnum degi

e Hvaod elskar pu vid sjalfa/n pig?

e Ef pu geetir skipt um hlutverk vié einn vina pinna i einn dag, hver veeri pad?

e Hvad er pad sem pu ert stoltastur/stoltust af?
Sjalfsskodunarspjold eru adgengileg inni hja deildarstjéra eldra stigs.

AHA kassinn

Haegt er ad vinna med AHA kassann & ymsa vegu. | kassanum ma finna klipusdgur,
umraeduspurningar og verkefni ur sdgunum sem ma taka fyrir i hdpum. begar farid er i gegnum
verkefnin er visad i styrkleikaspjold, gildisspjéld og tilfinningaspjold sem fylgja kassanum og ma
nyta til ad dypka umraedur um klipusdgurnar. Efnid er vida notad i fermingarfraedslu en heegt er
ad sneida framhja kristilegri umraedu eftir pérfum og velja ur pau verkefni sem henta. AHA
kassinn er adgengilegur inni hja deildarstjéra eldra stigs.
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Styrkleikakort

Heaegt er ad vinna med styrkleikakortin & ymsa vegu. Daemi um verkefni:
e Fjorir nemendur eru saman i hop og dreifa spjéldunum a bord.
e Hver og einn velur einn styrkleika sem hann kannast vid i eigin fari og rokstydur med
daemi.
e Allt sett i bunkann aftur.
e Hver og einn velur einn styrkleika fyrir annan adila i hépnum og utskyrir med daemum.
e Hver og einn velur einn styrkleika sem hann vill styrkja i eigin fari og Gtskyrir.
Aftan a styrkleikakortunum eru einnig deemi um spurningar og vangaveltur sem ma taka fyrir
med nemendum. Styrkleikakortin eru adgengileg hja deildarstjéra eldra stigs.

Hrosspjold

Limdur pappadiskur aftan a bak allra nemenda. Nemendur ganga svo um ad skrifa hros hver
annars a pappadiskana. Allir skrifa hrés hja ollum. Tilvalid ad kennarar og starfsfolk taki patt i
pbessu.

Ad leida blindan

Nemendur para sig saman tveir og tveir, helst med einhverjum sem peir pekkja ekki endilega
mjog vel. Bundid er fyrir augu annars nemandans og svo farid i génguferd um naerumhverfi
skoélans. Sa sem er ekki med bundid fyrir augun parf ad leidbeina hinum og sa blindi parf ad
treysta honum. Eftir dadgdda stund skipta peir um hlutverk.

Lasalausnir (e. Breakout)

Nemendur vinna saman i littum hépum vid ad leysa gatur. Verkefnin ma adlaga ad 6llum
greinum og aldurshépum en 6ll eiga pau sameiginlegt ad reyna a samvinnu, félagsfeerni,
lausnamidada og skapandi hugsun, athyglisgafu og seiglu.
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Dami um heimaverkefni

Prir godir hlutir

Pessi upplifun felst i pvi ad hugsa daglega um prja goéda hluti sem attu sér stad yfir daginn og
hver pattur manns var i peim. Nemendur geta ymist skrifad petta hja sér i dagbdék eda pa ad
kennari getur hvatt foreldra til ad taka patt i pessu verkefni og lagt til ad fjélskyldan raedi petta
t.d. vid kvoldverdarbordid og allir i fidlskyldunni taki patt i ad segja fra premur gédum hlutum.
Markmidid er ad einblina a pad sem gekk vel en ekki a pad sem for urskeidis. Med pvi ad ihuga
eigin hlutdeild i pvi sem gekk vel beinum vid athyglinni ad pvi hvernig vid getum haft ahrif a
daglegar jakvaedar upplifanir. Tilvalid er ad nemendur raedi upplifun sina af verkefninu a
bekkjarfundum.

Tiu fingur pakklaetis

Nemendur halda pakklaetisdagbok par sem peir skrifa nidur 10 hluti & hverjum degi sem peir eru
pakklatir fyrir, litlir og stérir. Tilvalid ad kennarar og starfsfélk taki patt i pessu. Upplifunina ma
svo raeda a bekkjarfundum. bPakkleetisaefingar gera okkur kleift ad takast betur & vid moétleeti auk
bess sem paer styrkja samskipti. bakklaeti fer par ad auki illa saman vié neikvaedar tilfinningar.
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Goodverk

Nemendur gera godverk sem peir lata ekki vita af en skrifa um pad og afhenda kennara.

pakklaetisbref

Hver og einn nemandi velur einhvern i sinu lifi sem hefur reynst honum vel og skrifar honum
bréf par sem hann pakkar honum fyrir og setur pad i pést/inn um lugu/afhendir pad. Upplifunina
ma raeda a bekkjarfundum.
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Vidauki 10 - Tilvisun til lausnateymis Alfholsskola

TRUNADARMAL
Dagsetning méttdku i lausnateymi:
Nafn tilvisunaradlila: Kennitala:
Nemandi/nemendur: Bekkur/bekkir:
Umsjénarkennari:

Oskad er eftir adstod vegna:

[ ] Hegdunarvanda [ ] Samskiptavanda [ ] Agavanda [ ]Annad
Nanari lysing & malsatvikum:

Urraedi skola/kennara hingad til?

Sampykkt tilvisunar:

Fulltrai lausnateymis Dagsetning

Umsjénarkennari

Dagsetning




